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«Утверждаю»Директор ГБОУ школы-интерната № 18Невского района Санкт-Петербурга_________________ Т. В. ДорофееваПриказ от 10.04.2023 № 44/3-ОД
ПЛАН-ГРАФИКпо переходу к осуществлению образовательной деятельностипо разработке адаптированных основных общеобразовательных программначального общего, основного общего образованияна основе федеральных адаптированных образовательных программ начальногообщего, основного общего образования для обучающихся с ОВЗв ГБОУ школе-интернате № 18 невского района Санкт-Петербурга

Цель плана-графика: организация и координация деятельности по приведениюадаптированных основных общеобразовательных программ начального общего,основного общего образования обучающихся с ограниченными возможностямиздоровья (далее – АООП НОО, ООО) в соответствие сфедеральными адаптированными образовательными программами начальногообщего, основного общего образования для обучающихся с ОВЗ (далее – ФАОП).План-график рассчитан на период с 10.04.2023 до 01.09.2023. В результатереализации плана-графика к 01.09.2023 адаптированные образовательныепрограммы всех уровней будут приведены в соответствие с ФАОП.План-график представляет собой систему мероприятий по следующимнаправлениям:
 организационно-управленческое обеспечение;
 нормативно-правовое обеспечение;
 мероприятия содержательного характера;
 кадровое обеспечение;
 методическое обеспечение;
 информационное обеспечение.

План-график содержит контрольные сроки исполнения мероприятий иответственных.
№п/п Мероприятие Срокисполнения Результат Ответственный

1. Организационно-управленческое обеспечение
1.1 Создание рабочей группы поприведению ООП всоответствие с ФОП

Апрель 2023 Приказ о созданиирабочей группы поприведению АООПв соответствие сФАОП

Директор

1.2 Проведение родительскихсобраний с цельюинформирования родителей оФАОП и необходимостиприведения АООП уровнейобразования в соответствие с

Май 2023 Протоколродительскогособрания 1–9-хклассов

Заместительдиректора по ВР
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№п/п Мероприятие Срокисполнения Результат Ответственный

ФАОП
1.3 Проведение родительскогособрания для будущихпервоклассников

Август2023 Протоколродительскогособрания длябудущихпервоклассников

Заместительдиректора по ВР

1.4 Проведение родительскогособрания для будущихпятиклассников
Август 2023 Протоколродительскогособрания длябудущихпятиклассников

Заместительдиректора по ВР

1.5 Анализ действующих АООП напредмет соответствия ФАОП Апрель 2023 Аналитическаясправка Руководительрабочей группы
1.6 Проведение инвентаризациибиблиотечного фонда всоответствии с ФАОП

Март2023 года Аналитическаясправка Библиотекарь

1.7 Привести библиотечный фондучебников ОО в соответствиис соответствии стребованиями для реализацииобучения по ФАОП

апрель-август 2023 Отчет Библиотекарь

1.8 Педагогический совет,посвященные вопросамподготовки кнепосредственномуприменению ФАОП

Июнь,август Протоколыпедсоветов Директор

2. Нормативно-правовое обеспечение
2.1 Формирование банка данныхнормативно-правовыхдокументов федерального,регионального,муниципального уровней,обеспечивающих внедрениеФАОП

Апрель-август 2023 Размещениесоответствующихнормативныхдокументов на сайтеОО

Руководительрабочей группы

2.2 Изучение документовфедерального, региональногоуровня, регламентирующихвведение ФООП

В течениевсегопериода
Размещениесоответствующихнормативныхдокументов на сайтеОО

Руководительрабочей группы
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№п/п Мероприятие Срокисполнения Результат Ответственный

2.3 Внесение изменений влокальные актыобразовательной организации
Апрель-август 2023 Локальные акты Руководительрабочей группы

2.4 Разработка и утверждениеАООП НОО, ООО всоответствии с ФАОП
Май-июнь2023 Протокол заседанияпедагогическогосовета

Руководительрабочей группы

3. Мероприятия содержательного характера
3.1 Анализ рабочей программывоспитания в АООП НОО иприведение в соответствие сфедеральной рабочейпрограммой воспитания ФАОПНОО

Май-июнь2023 Рабочаяпрограмма воспитания
Заместительдиректора по ВР

3.2 Анализ рабочей программывоспитания в АООП ООО иприведение в соответствие сфедеральной рабочейпрограммой воспитания ФАОПООО

Май-июнь2023 Рабочая программавоспитания Заместительдиректора по ВР

3.3 Анализ программыкоррекционно-развивающейработы в АООП НОО, АООПООО и приведение всоответствие с федеральнойрабочей программойвоспитания ФАОП НОО, ФАОПООО

Май-июнь2023 Программакоррекционнл-развивающейработы

Заместительдиректора поУВР

4. Кадровое обеспечение
4.1 Анализ кадрового обеспечениявнедрения ФАОП. Выявлениекадровых дефицитов

Апрель-май2023 Аналитическаясправка Руководительрабочей группы

4.2 Диагностика образовательныхпотребностей ипрофессиональныхзатруднений педагогическихработников образовательнойорганизации в условияхвнедрения ФАОП

Апрель-май2023 Аналитическаясправказаместителядиректора по УВР,График повышенияквалификации

Руководительрабочей группы
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№п/п Мероприятие Срокисполнения Результат Ответственный

4.3 Распределение/перераспределение учебной нагрузкипедагогов на новый учебныйгод

Май-июнь Приказ обутвержденииучебной нагрузки научебный год

Директор

5. Методическое обеспечение
5.1 Корректировка планашкольных методическихобъединений (далее –ШМО) сцелью ориентации напроблемы внедрения ФАОП

Май 2023 План школьныхметодическихобъединений (далее–ШМО)

РуководителиМО

5.2 Обеспечениеконсультационнойметодической поддержкипедагогических работников повопросам реализации ФАОП

В течениевсегопериода
Журналконсультаций РуководителиМО

5.3 Формирование планафункционирования ВСОКО вусловиях реализации АООП всоответствии с ФАОП

До 1сентября2023
План ВСОКО научебный год Заместителидиректора поУВР

5.4 Формирование методическихматериалов по реализацииАООП НОО, ООО всоответствии с ФАОП

До 1сентября2023
Методическиематериалы Руководительрабочей группы

6. Информационное обеспечение
6.1 Проведение работы поинформированию участниковобразовательных отношений оФАОП и необходимостиприведения АООП всехуровней образования всоответствие с ФАОП

До 25августа2023
Раздел на сайте ОО Руководительрабочей группы
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